#S)  Automobile Club Bologna

RELAZIONE DEL DIRETTORE
RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVI — CCI ANNO 2022

Con riferimento a quanto previsto all’art. 5 dell’contratto integrativo di Ente per ’anno 2022,
con il quale sono stati individuati gli obiettivi di produzione specifici per il personale in servizio,
secondo le rispettive aree di assegnazione dei medesimi, si procede con il presente documento alla
definitiva valutazione del grado di raggiungimento degli stessi da parte del personale interessato per
procedere al saldo degli importi in occasione della corresponsione della retribuzione di marzo 2023.

Si richiamano pertanto qui di seguito gli obiettivi assegnati per area operativa di riferimento, per i
quali si procede all’attestazione del grado di raggiungimento.

OBIETTIVI ASSEGNATI ANNO 2022

Area segreteria/protocollo/staff organi/comunicazione e organizzazione eventi

Obiettivo 1: aggiornamento sezione Amministrazione Trasparente del sito web Istituzionale —
reperimento documentazione necessaria e coordinamento attivita di inserimento

Indicatore di misurazione Target (% oppure n° | Raggiungimento
min/max) obiettivo

Presentazione proposte progettuali sinergiche con | n. 2 proposte 100%

altre PP.AA.

Piano editoriale programmazione post | Minimo n. 10 post 100%

Facebook/Instagram con contenuto relativo a | pubblicati per ogni

prodotti/servizi/informazioni utili ed eventi dell’Ente | canale

Obiettivo 2: erogazione di n. 3 corsi di educazione alla sicurezza stradale in modalita a distanza
(D.A.D.) rivolti alle scuole, primarie /0 secondarie nell’ambito delle campagne periodiche realizzate
dell’AC Bologna

Indicatore di misurazione Target (% oppure n° | Raggiungimento
min/max) obiettivo

corsi erogati di educazione alla sic. stradale in | min. n. 3 corsi 100%

modalita a distanza

Obiettivo 3: Coordinamento e supporto organizzativo in tutte le attivitd necessarie alla gestione e
realizzazione degli Eventi sportivi, di rappresentanza e di club dell’AC Bologna (10" Targa AC
Bologna, Raduni auto d’epoca, conferenze stampa ed altri eventi documentati)

Indicatore di misurazione Target (% oppure n° | Raggiungimento
min/max) obiettivo
Realizzazione di iniziative/eventi Min. n. 3 eventi 100%

Allegati: documentazione a supporto raggiungimento obiettivi

Bologna, 26 gennaio 2023
Il Direttore
Fabrizio Turci




